Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej I stopnia
Dyrektora Centrum Kultury w Lomiankach
za 2022 rok

Dzial I
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatne;j, skutecznej
i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dzialas podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow
i zadan w sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci
dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi;

- skutecznosci i efektywnosci dziatania;

- wiarygodno$ci sprawozdan;

- ochrony zasobdw;

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania;

- efektywnosci i skutecznosei przeptywu informacji;

- zarzadzania ryzykiem.
o$wiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finansow publicznych tj. Centrum
Kultury w Eomiankach, ul. Wiejska 12

Czes¢ A

L1 w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna iefektywna kontrola
zarzadcza.

Czesé B

wograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczqce funkcjonowania kontroli zarzqdczej wraz z planowanymi dzialaniami,
ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdczej zostaly opisane
w dziale Il o§wiadczenia.

Czesé C

U nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czes¢ D

Niniejsze oswiadczenie sporzadzone jest na podstawie mojej oceny i informacji dostepnych
w czasie sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:

monitoringu realizacji celéw i zadan,

M samooceny kontroli zarzadcze; przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej,

M procesu zarzgdzania ryzykiem,

M audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

M kontroli zewnetrznych,

U innych Zrédet informaciji: .........

Dzial 11
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku ubieglym:
—  czgs¢ wewnetrznych aktéw normatywnych wymagato aktualizacji,
— nie wykonano czynnosci kontrolnych we wszystkich obszarach ryzyka;



2. Planowane dzialania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzadczej:
— przeglad i aktualizacja wewnetrznych aktéw normatywnych;
— opracowanie harmonogramu czynnosci kontrolnych obszaréw ryzyka;

Planowany termin realizacji: do konca 2023 roku.

Dzial III
Dziatania, ktore zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:
1. Dziatania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:
— nadanie nowego Statutu Centrum Kultury w Lomiankach;
— aktualizacja Systemu Kontroli Zarzadczej;
— aktualizacja Regulaminu zarzadzania ryzykiem;
— wprowadzenie do stosowania Zasad naboru na wolne stanowiska pracy
w Centrum Kultury w Lomiankach;
—~ aktualizacja Regulaminu wynagradzania;
— aktualizacja Polityki ochrony danych osobowych;
— wprowadzenie do stosowania Regulaminu okresowej oceny pracownikdw;
— wprowadzenie do stosowania Regulaminu wyboru przedstawiciela zatogi;
— wprowadzenie do stosowania Systemu komunikacji wewngtrznej
i zewnetrznej;
— wprowadzenie do stosowania Zasad i warunkéw podnoszenia kwalifikacji
zawodowych przez pracownikow Centrum Kultury w L.omiankach;
— wprowadzenie do stosowania Zasad opracowania, uzgadniania i wydawania
wewnetrznych aktéw normatywnych;
— wprowadzenie do stosowania Zasad wydawania i1 rejestracji upowaznien
i pelnomocnictw w Centrum Kultury w Lomiankach.
2. Pozostale dziatania:
— przeprowadzenie czynnosci kontrolnych w wybranych obszarach ryzyka;
-~ nadanie upowaznien pracownikom Centrum Kultury w L.omiankach.

Jednoczes$nie o$wiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore mogtyby
wplynaé na tres¢ niniejszego oswiadczenia. DYREKTOR
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